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ROZDZIAL 1

Nazwa, teren dzialania, siedziba, charakter prawny

§1
1. Lubelski Okregowy Zwigzek Pltywacki, zwany dalej w skrocie LOZP, jest zwigzkiem

stowarzyszen kultury fizycznej w rozumieniu art. 6 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o
sporcie (Dz.U. z 2016 poz. 176 — tekst jednolity).

2. Zwiazek dziata zgodnie z porzadkiem prawnym Rzeczypospolitej Polskiej w tym: ustawa z
dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2016 poz. 176 — tekst jednolity), ustawa z
dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2015 r. poz. 1393 z p6zn. zm.)
oraz niniejszym Statutem.

3. LOZP jest zwigzkiem stowarzyszen kultury fizyczne;.

§2

1. Terenem dziatania LOZP jest obszar wojewodztwa lubelskiego, a siedzibg miasto Lublin.
2. Dla realizacji swych celow statutowych LOZP moze, z zastrzezeniem obowigzujacych
w tym zakresie przepiséw, prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami wojewodztwa lubelskiego.

§3

1. LOZP dziata na podstawie powszechnie obowigzujacego prawa i niniejszego statutu.

2. LOZP podlega rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym i posiada osobowo$¢ prawng
W rozumieniu obowigzujacych przepisow.

3. LOZP samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne.

4. LOZP zrzesza na zasadzie dobrowolnosci kluby sportowe, stowarzyszenia, inne osoby
1 podmioty przyjete w poczet czlonkow.

§ 4
1. LOZP jest cztonkiem Polskiego Zwigzku Plywackiego zwanego dalej PZP, realizuje cele

1 zadania oraz korzysta z uprawnien zawartych w statucie PZP.
2. LOZP moze by¢ cztonkiem innych organizacji, ktorych cele dziatania sg identyczne lub
zblizone do celow LOZP lub z takimi organizacjami wspotpracowac.

§5

1. LOZP opiera swoja dzialalno$¢ na aktywnosci spolecznej cztonkéw zrzeszonych w nim
organizacji i dzialaczy LOZP oraz moze korzysta¢ z pracy wolontariuszy. Do prowadzenia
swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow, w tym przedstawicieli swoich
cztonkow.

2. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane
w zwiazku z pelniong funkcja.

3. Do realizacji swoich zadan LOZP moze zatrudnia¢ pracownikow etatowych lub

zleceniobiorcow.

§6

LOZP uzywa pieczeci i moze posiada¢ wilasne znaki i odznaki organizacyjne zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.



Rozdzial 11

Cele i kierunki dzialania

§7

Podstawowymi celami dziatania LOZP sa:

1)
2)

3)
4)

5)

prowadzenie dziatalno$¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu,

propagowanie 1 upowszechnianie kultury fizycznej, a w szczegolnosci sportu ptywackiego,
w tym sportu zawodnikéw niepelnosprawnych i nie styszacych na terenie dziatania,
podnoszenie poziomu sportu ptywackiego,

upowszechnianie wsrod spoleczenstwa, a w szczegdlnosci wsrod dzieci 1 mtodziezy,
umiejetnosci plywania we wspotdziataniu z centralnymi i terenowymi wladzami,
instytucjami oraz organizacjami,

reprezentowanie, ochrona praw i interesOw oraz koordynacja dziatan wszystkich cztonkoéw
LOZP.

§8

Realizacja celow LOZP odbywa si¢ poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

zrzeszanie klubow sportowych, stowarzyszen oraz innych oso6b prawnych i podmiotéw
o zbieznych celach dziatania,

W oparciu 0 przepisy i postanowienia PZP wydawanie komunikatoéw i regulaminéw
okreslajacych zasady organizowanych imprez, wytycznych dla swych czlonkéw,
programow i plandw oraz kontrolowanie przestrzegania przez cztonkow regulamindéw
i postanowien Mig¢dzynarodowej Federacji Ptywania Amatorskiego (FINA), Europejskiej
Federacji Ptywackiej (LEN), PZP oraz wydanych przez LOZP,

organizacje, wspoOlorganizacj¢ lub powierzenie organizacji zawodow realizowanych na
terenie dziatania LOZP,

prowadzenie dzialalnos$ci w zakresie szkolenia zawodnikdw,

wspoétudziat w szkoleniu 1 doskonaleniu kadr trenersko — instruktorskich oraz sgedziowskich
w sporcie ptywackim,

opiniowanie, w miar¢ posiadane] wiedzy 1 kompetencji, projektdéw przepisow
wykonawczych, badz innych przepisoéw dotyczacych sportu ptywackiego,

prowadzenie ewidencji cztonkow, kartotek zawodnikow, treneréw, instruktoréw 1 sedziow,
uchwatl 1 protokotéw, komunikatéw sportowych oraz materiatdéw statystycznych i ich
archiwizacji w zakresie wymaganym przepisami oraz zgodnie z potrzebami LOZP,

udziat w wydawaniu licencji zawodniczych uprawniajacych do udzialu we
wspolzawodnictwie sportowym zgodnie z przepisami PZP,

wspotprace z organami administracji rzadowej 1 samorzadu terytorialnego oraz
Z organizacjami i instytucjami zainteresowanymi rozwojem sportu ptywackiego,

10) prowadzenie wszechstronnej dziatalno$ci zwigzanej z pozyskiwaniem $rodkow

1 funduszy z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa,

11) aktywizacj¢ spoteczng dzieci i mtodziezy,
12) zarzadzanie posiadanym majatkiem,
13) podejmowanie wszelkich innych dozwolonych prawem dziatan stuzacych realizacji

statutowych celow LOZP,



14) rozstrzyganie sporéw powstatych pomig¢dzy cztonkami, zawodnikami, trenerami,
sedziami i dziataczami w oparciu o przepisy i regulaminy PZP,

15) wyrdznianie i karanie cztonkow, zawodnikow, trenerow, sedziow i dziataczy zgodnie
z przyjetymi regulaminami.

Rozdzial 111

Czlonkowie LOZP, ich prawa i obowiazki

§9
Cztonkowie LOZP dzielg si¢ na:
1) czionkoéw zwyczajnych,
2) cztonkow wspierajacych,
3) cztonkéw honorowych.
§10

1. Czlonkiem zwyczajnym LOZP moze by¢ klub sportowy lub inna osoba prawna nie majaca
celoéw zarobkowych, ktorych statut, umowa albo akt zatozycielski przewiduja prowadzenie
dziatalno$ci w sporcie ptywackim.

2. Czlonkiem wspierajacym LOZP moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna i jednostka
organizacyjna zainteresowana realizacja celow statutowych LOZP, wspierajaca dziatalnos¢
LOZP organizacyjnie, finansowo lub w inny sposob.

3. Szczegodlne formy wspierania LOZP przez czlonkéw wymienionych w ust. 2 moga by¢
okreslone przez Zarzad LOZP.

4. Cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje Zarzad LOZP w formie uchwatly.

5. Osobom fizycznym 1 prawnym szczegOlnie zastuzonym dla realizacji celéw statutowych
LOZP moze zosta¢ nadany tytut Cztonka Honorowego LOZP. Tytut ten nadaje Walny Zjazd
LOZP w formie uchwaty podj¢tej na wniosek Zarzagdu LOZP.
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Cztonkowie LOZP zobowigzani sg do: ¥

1) przestrzegania postanowien statutu i powszechnie obowigzujacego prawa,

2) aktywnej dziatalnosci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu sportu ptywackiego oraz
realizacji celow i programu dziatania LOZP,

3) stosowania si¢ do uchwatl statutowych wiadz PZP i LOZP oraz wydanych przez nie
przepisoéw i regulamindéw a takze organizacji, ktorych cztonkami sa PZP i LOZP,

4) regularnego wplacania sktadek cztonkowskich, optat licencyjnych oraz innych optat
ustalonych przez wtadze PZP i LOZP.
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1. Cztonkom zwyczajnym LOZP przys}uguje§prawo do:
1) czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wiadz LOZP wykonywanego poprzez
swoich delegatow.
2) zglaszania postulatow 1 wnioskow do wiadz LOZP we wszystkich sprawach dotyczacych
celow i1 zadan LOZP oraz funkcjonowania jego wladz i organdw.
3) korzystania z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutu i dziatalnosci LOZP.



2.

Cztonkom wspierajagcym 1 honorowym przystuguja uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1
pkt 2. Ponadto cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§13

Cztonkostwo w LOZP ustaje na skutek:

1.

1) rezygnacji ztozonej na pismie do Zarzagdu LOZP,
2) wykluczenia przez zarzad LOZP w trybie uchwatly:

a) za dziatalnos¢ sprzeczng ze statutem, badz uchwatami wtadz LOZP

b) z powodu nieuczestniczenia w pracach LOZP,

C) w zwiazku z zaleganiem z optatg sktadki cztonkowskiej prze okres powyzej 12 miesigcy,
pomimo pisemnego upomnienia.

3) likwidacji, badz postawienia cztonka w stan upadtosci.
4) rozwigzania LOZP.
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Od uchwaty Zarzadu LOZP, o ktorej m0w§a w §13 pkt 2, cztonkowi przystuguje odwotanie
do najblizszego Walnego Zjazdu, ktore nalezy wnie$¢ za posrednictwem Zarzadu LOZP na
co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zjazdu. Uchwala Walnego Zjazdu jest
ostateczna.

Do czasu rozpatrzenia wniesionego odwotania, o ktorym mowa w ustgpie 1 przez Walny
Zjazd, uchwata Zarzadu LOZP o wykluczeniu czlonka LOZP powoduje zawieszenie jego
praw czlonkowskich, wymienionych w §12 statutu.

Rozdzial IV
Wiadze LOZP
§ 15
Wiadzami LOZP sa:
1) Walny Zjazd,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 16

1.
2.

3.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

W przypadku wyboru nowego Zarzadu LOZP lub Komisji Rewizyjnej, a takze w przypadku
wyboru nowych poszczegélnych cztonkow tych wiladz, ich kadencja trwa do najblizszego
Walnego Zjazdu Sprawozdawczo — Wyborczego.

Uchwaty wiadz LOZP zapadaja zwykla wiekszoscig glosow przy czym dla ich waznos$ci
wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowa liczby osoéb uprawnionych do glosowania.
W razie réwnosci gtoséw rozstrzyga glos Prezesa lub Przewodniczacego zebrania.

§17
Cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej moze zosta¢ wybrana osoba begdaca delegatem
na Walny Zjazd Sprawozdawczo — Wyborczy.



4.

l.
2.
3.

1.

W przypadku gdy ustepujacy Zarzad nie uzyska absolutorium, to osoby wchodzace w sktad
tego Zarzadu nie mogg kandydowaé¢ do nowych wtadz LOZP.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
Czlonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie moze:
1) taczy¢ tej funkcji z funkcjag w innych witadzach LOZP, z wyjatkiem petnienia funkcji
delegata na Zjazd zwotany dla wyboru wtadz LOZP,
2) by¢ osobg prowadzacg dziatalno$¢ gospodarczg zwigzang bezposrednio z realizacjg przez
LOZP zadan statutowych,
3) by¢ osoba, ktora byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe $cigane z oskarzenia publicznego.

Walny Zjazd

18
Walny Zjazd jest najwyzsza wladza Zwiqzk?l.
Walny Zjazd stanowi zebranie delegatow.
Walny Zjazd moze by¢:
1) sprawozdawczo-wyborczy;
2) nadzwyczajny.
§19
Walny Zjazd Sprawozdawczo - Wyborczy odbywa si¢ raz na cztery lata, w terminie
umozliwiajacym wybor delegatow na Krajowy Zjazd Polskiego Zwigzku Ptywackiego.

2. W Walnym Zjezdzie Sprawozdawczo-Wyborczym biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym — delegaci cztonkow zwyczajnych wybrani na walnych zebraniach
cztonkow zwyczajnych, w liczbie ustalonej w ust. 3;

2) z glosem doradczym — czlonkowie honorowi, czlonkowie wspierajacy, cztonkowie
pozostatych wtadz oraz zaproszeni przez Zarzad goscie.

3. Mandaty delegatow na Zjazd Sprawozdawczo - Wyborczy dla kazdego cztonka zwyczajnego

przyznawane sa wedtug nastepujacych kryteriow:
1) jeden mandat za kazdy rodzaj sportu ptywackiego, w ktorym cztonek zwyczajny prowadzi
szkolenie sportowe;
2) za poziom sportowy okreslony wedtug klucza:
a) I miejsce w klasyfikacji sportowej w ptywaniu — 5 mandatow,
b) miejsca Il - IV w klasyfikacji sportowej w ptywaniu — 3 mandaty,
c) miejsca V - VIII w klasyfikacji sportowej w ptywaniu — 2 mandaty,
d) miejsca pozostalte w klasyfikacji sportowej w pltywaniu — 1 mandat
e) cztonek zwyczajny, ktory nie zdobyt punktéw w minionej kadencji nie bedzie
uwzgledniony w klasyfikacji sportowej i nie przystuguje mu mandat za poziom Sportowy.
Klasyfikacja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, tworzona jest dla cztonkéw zwyczajnych LOZP
na podstawie tabeli punktowej stanowigcej zatgcznik do niniejszego Statutu. Miejsce
w klasyfikacji ustala si¢ na podstawie 4-letniego okresu — od dnia zakonczenia letnich igrzysk
olimpijskich w roku wyboru ustepujacego Zarzadu do dnia zakonczenia letnich igrzysk
olimpijskich organizowanych w roku, w ktéorym odbywa si¢ Walny Zjazd sprawozdawczo-
wyborczy.



5. W nadzwyczajnym Walnym Zjezdzie biorg udzial delegaci wybrani na ostatni Zjazd
Sprawozdawczo - Wyborczy oraz osoby, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 2.

20

1. Delegaci wybierani s3 na czteroletnig §kadencjt;. Kadencja delegatow rozpoczyna si¢
z dniem zebrania si¢ Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego i trwa do dnia zwotania
kolejnego Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego.

2. Delegatom przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

3. Mandat delegata wygasa z chwilg:

1) wyboru delegata do Zarzadu,

2) $mierci,

3) pisemnej rezygnacji delegata z mandatu,

4) utraty cztonkostwa w LOZP przez podmiot, ktorego delegat byt reprezentantem,

5) odwotania delegata z funkcji przez podmiot, ktorego delegat byt reprezentantem,

6) skazania delegata prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe §cigane z oskarzenia publicznego.

4. W razie wygasniecia mandatu delegata, mandat delegata otrzymuje osoba z tego samego
podmiotu, ktora otrzymata kolejng, najwicksza liczbe gloséw sposréd osoéb, ktore nie
uzyskaty mandatu delegata na ostatnim walnym zebraniu tego podmiotu. W przypadku
braku takiej osoby nalezy przeprowadzi¢ wybory uzupekniajace.

5. O wyborze delegata oraz jego zmianie, podmiot, ktorego delegat byt reprezentantem,
powinien niezwlocznie poinformowaé Zarzad, nie pdzniej jednak niz na 7 dni przed
terminem Zjazdu.

6. Kadencja nowego delegata, w przypadku wygasniecia mandatu dotychczasowego
delegata, trwa do dnia zwotania kolejnego Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego.
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1. Do kompetencji Walnego Zjazdu Sprawozd§awczo - Wyborczego nalezy:
1) uchwalanie generalnych kierunkow dziatania LOZP na okres najblizszej kadencji,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie Sprawozdania z dziatalnosci ustgpujacego Zarzadu oraz
Komisji Rewizyjnej,
3) wybor Prezesa, cztonkoéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
4) udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,
5) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu w sprawach odmowy przyjecia w poczet
cztonkéw oraz wykluczenia cztonka ze LOZP,
6) rozpatrywanie skarg cztonkow LOZP na dziatalno$¢ Zarzadu,
7) uchwalanie statutu LOZP oraz jego zmian,
8) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
9) rozpatrywanie wnioskow zglaszanych przez uprawnionych uczestnikow Zjazdu,
10)nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka honorowego,
11)podejmowanie uchwat w innych sprawach, w ktorych statut nie okresla wlasciwosci
pozostatych wtadz LOZP,
12) podjecie uchwaty o rozwigzaniu LOZP.
2. Nadzwyczajny Walny Zjazd rozpatruje tylko sprawy, dla ktérych zostat zwotany.



§22
. Walny Zjazd jest wazny przy obecnosci co najmniej 50% delegatow uprawnionych do

udzialu w Walnym Zjezdzie w 1 terminie i bez ograniczen w II terminie, o ile termin ten
zostal podany w zawiadomieniu o zwolaniu Walnego Zjazdu.

. Walny Zjazd obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu i porzadku obrad,
ktorych projekt przedktada Zarzad.

. Uchwaty Walnego Zjazdu podejmowane sg zwykla wigkszoscig gtosoOw, chyba ze niniejszy
statut stanowi inaczej.

. Kazdemu delegatowi przystuguje jeden glos. Nie jest mozliwe glosowanie za posrednictwem
pelnomocnika.

§23
. Walny Zjazd Sprawozdawczo - Wyborczy zwolywany jest przez Zarzad w drodze uchwaty,

ktéra ustala rdwniez termin, miejsce i proponowany porzadek obrad.

O terminie, miejscu 1 proponowanym porzadku obrad Zjazdu Sprawozdawczo -
Wyborczego, Zarzad zawiadamia czlonkow zwyczajnych i Komisje Rewizyjng na co
najmniej 21 dni przed terminem Walnego Zjazdu.

. Zawiadomien, o ktérych mowa w ust. 2 dokonuje si¢ korespondencja elektroniczng
(e-mail) za potwierdzeniem odbioru oraz przez umieszczenie komunikatu na stronie
internetowej
LOZP. Termin zawiadomien, o ktéorych mowa w ust. 2 uwaza si¢ za zachowany, jezeli
komunikat na stronie internetowej LOZP zostal zamieszczony przed jego uptywem.

24
Nadzwyczajny Walny Zjazd moze odbgé sie¢ w kazdym czasie 1 jest zwolywany
w drodze uchwaly Zarzadu:
1) z wlasnej inicjatywy;
2) na wniosek:
a) Komisji Rewizyjnej,
b) co najmniej 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych.
Nadzwyczajny Walny Zjazd zwolywany jest przez Zarzad w terminie trzech miesi¢cy od
dnia:
1) podjecia uchwaty przez Zarzad, w przypadku o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1;

N

2) zlozenia odpowiedniego wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2.
. Jezeli Zarzad nie realizuje postanowien zawartych w ust. 1 1 2 Nadzwyczajny Walny
Zjazd zwotuje Komisja Rewizyjna.
. Do Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu przepisy § 23 ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Zarzad LOZP

§25
. Dziatalnos$ciag Zwiagzku kieruje Zarzad.

. Zarzad sktada si¢ z 5 - 13 cztonkow stosownie do uchwaly Walnego Zjazdu, w tym Prezesa
I 4 -12 cztonkoéw Zarzadu wybranych przez Walny Zjazd.



2. Wyboru Prezesa dokonuje si¢ w osobnym glosowaniu.

3. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po wyborach posiedzeniu wybierajac ze swojego grona
Wiceprezesa i Sekretarza.

4. Czlonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje spotecznie.

5. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku:

1) $mierci,
2) zlozenia pisemnej rezygnacji,
3) uprawomocnienia si¢ decyzji dyscyplinarnej o wykluczenie z wtadz LOZP.

6. W przypadku ustania cztonkostwa w Zarzadzie, Zarzad dokonuje kooptacji z posrod
delegatow Walnego Zjazdu. Ogoélna ilos¢ dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3
cztonkéw Zarzadu pochodzacych z wyborow Zjazdu.

7. W przypadku ustania cztonkostwa w Zarzadzie Prezesa, Zarzad w formie uchwatly podjetej
wigkszo$cia glosow, w obecno$ci przynajmniej %5 cztonkéw Zarzadu, powierza obowiazki
Prezesa jednemu ze swych cztonkdow, pochodzacych z wyboréw Walnego Zjazdu, ktory peini
obowigzki do najblizszego Walnego Zjazdu.

8. We wszystkich zebraniach Zarzadu moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej lub delegowany przez niego jej cztonek.

9. W zebraniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym czlonkowie honorowi,
przedstawiciele dziatajacych przy LOZP komisji, organéw opiniotworczych i doradczych
oraz zaproszeni goscie.
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1. Do kompetencji Zarzadu nalezy: ¥

1) uchwalanie regulaminéw, planow dziatalno$ci i preliminarzy finansowych,

2) kierowanie dziatalno$ciag LOZP pomiedzy zjazdami,

3) zarzadzanie majatkiem LOZP,

4) zacigganie zobowigzan w imieniu LOZP,

5) zwolywanie Walnych Zjazdow,

6) nadzorowanie i koordynowanie dziatalno$ci cztonkow LOZP,

7) przyjmowanie, skres§lanie, zawieszanie w prawach oraz wykluczanie cztonkow LOZP,

8) uchwalanie regulaminu dyscyplinarnego,

9) nagradzanie i nakladanie kar dyscyplinarnych na czlonkéw, zawodnikow, dzialaczy,
sedzidéw, instruktorow i treneréw wedtug obowiazujacych zasad,

10)rozstrzyganie sporow pomiedzy cztonkami LOZP,

11) powotywanie komisji, organow doradczych.

12)ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych optat na rzecz LOZP zwigzanych
z jego dziatalnoscia,

13) sporzadzenie rocznych sprawozdan finansowych Zwigzku.

2. Zebrania Zarzadu zwoluje Prezes co najmniej 2 razy do roku, podajac miejsce, termin
1 porzadek obrad, na co najmniej 7 dni przed datg obrad.

3. Zebranie Zarzadu moze by¢ réwniez zwotane na zadanie 1/3 cztonkow Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu mogg by¢ rowniez podejmowane w drodze korespondencyjnej lub przy
wykorzystaniu $§rodkéw komunikacji elektronicznej, z tym zastrzezeniem, ze dla waznosci
uchwat stwarzajacych skutki finansowe dla Zwigzku niezbedny w podejmowaniu uchwat jest
udzial wszystkich cztonkow Zarzadu.



9.

Komisja Rewizyjna LOZP
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Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 c§zlonk(')w wybranych podczas Walnego Zjazdu
Sprawozdawczo-Wyborczego.
Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu, jednak nie pdzniej niz 14 dni po
Zjezdzie, wybierajagc spomigdzy osob, ktore weszly w jej sklad: przewodniczacego
i sekretarza.
Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole catoksztattu dziatalnosci
LOZP ze szczegdlnym uwzglgdnieniem celowosci gospodarno$ci dziatan.
Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy ponadto badanie okresowych sprawozdan
i bilansow.
Komisji Rewizyjnej przyshuguje prawo skutecznego zadania wyjasnien od Zarzadu
w sprawach objetych zakresem jej kontroli oraz wystepowania do Zarzadu z ocenami,
wnioskami i zaleceniami wynikajacymi z ustalen kontroli.
Protokoty z przeprowadzonych kontroli Komisja Rewizyjna przedktada Zarzadowi.
Komisja Rewizyjna przedklada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci Zjazdowi i posiada
wylaczne prawo stawiania wniosku o udzielenie Zarzadowi absolutorium.
Do ustania cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 25 ust. 6
17, ze zmiang, ze do Komisji Rewizyjnej mozna dokooptowac 2 osoby.
Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o regulamin uchwalony przez Zjazd.

10. W przypadku braku regulaminu, o ktérym mowa w ust. 9, Komisja Rewizyjna uchwala

tymczasowy regulamin swej dziatalnos$ci, ktoéry obowiazuje do czasu najblizszego Zjazdu.

Rozdzial V
Komisje, organy doradcze i wykonawcze Zarzadu
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Zarzad w miar¢ potrzeb moze powotac inng organy doradcze badz wykonawcze. Podejmujac
stosowng uchwate Zarzad okresla staty badz czasowy charakter organu, jego sktad, strukturg
i zakres kompetencji.
Powotane w tym trybie organy dzialaja na podstawie regulamindéw zatwierdzanych przez
Zarzad.

§29
Organem wykonawczym Zarzadu powotanym do oceny przebiegu wspotzawodnictwa
sportowego jest Kolegium Sedziéw LOZP.
Cztonkami Kolegium Se¢dziow moga by¢ wylacznie sedziowie sportu ptywackiego.
Praca Kolegium S¢dziow kieruje Prezydium Kolegium Sedziow.
W sktad Prezydium Kolegium Sedziow wchodzi do 5 cztonkdw, reprezentujacych wszystkie
dyscypliny sportu plywackiego uprawiane na terenie dziatania LOZP, w tym
przewodniczacy.
Przewodniczacego Prezydium Kolegium S¢dziéw powotuje i odwotuje Zarzad Zwigzku.
Pozostatych kandydatow na cztonkéw Prezydium Kolegium S¢dziow zatwierdza Zarzad na
wniosek przewodniczacego Prezydium. Zarzad posiada rowniez kompetencj¢ do odwotania
poszczeg6lnych cztonkéw Prezydium Kolegium Sedzidw.



7. Kolegium Sedziéw LOZP dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Zarzad.
8. Do zakresu dziatalno$ci Prezydium Kolegium Sedzidéw LOZP nalezy:
1) wspdtpraca z Prezydium Kolegium S¢dziéw PZP,
2) sedziowanie zawodow w sporcie ptywackim organizowanych na terenie dziatania LOZP
poprzez wyznaczanie i nadzor nad obsada sedziowska,
3) udziatl w publikacjach i wdrazaniu przepisow s¢dziowskich,
4) organizacja szkolen i doszkalania sedziow sportu ptywackiego,
5) realizacja spraw zwigzanych z przyznawaniem licencji sedziego kl. 11 II,
6) wnioskowanie o nalozenie sankcji i kar dla sedziow kl. 11 II z terenu dziatania LOZP,
7) prowadzenie ewidencji sedziow sportu ptywackiego i niezbgdnej dokumentacji w tym
zakresie.

Rozdzial VI
Nagrody i kary
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1. Za aktywna dziatalno§¢ w zakresie rea§lizacji zadan statutowych LOZP przyznawane
s nastepujace wyrdznienia:
1) pochwaty ustne lub pisemne,
2) nagrody,
3) dyplomy,
4) odznaki honorowe LOZP,
5) cztonkostwo honorowe.
2. Zasady i tryb nadawania wyrdznien okre$la Zarzad.

31
1. Za brak dyscypliny, nie przestrzegan§ie Statutu, uchwat Zarzadu 1 regulamindéw
wewnetrznych moga by¢ naktadane kary dyscyplinarne na:
1) cztonkow LOZP,
2) zawodnikow,
3) dziataczy, instruktorow, trenerow oraz sedziow dziatajacych na terenie LOZP.
2. Zasady, tryb postepowania dyscyplinarnego oraz rodzaje kar okresla regulamin
dyscyplinarny uchwalony przez Zarzad.
3. W toku postgpowania dyscyplinarnego obowigzuje zasada dwuinstancyjnosci.
W pierwszej instancji sprawy dyscyplinarne rozpatruje Zarzad, a w drugiej instancji Walny
Zjazd.

Rozdzial VII
Majatek LOZP

§32
1. Majatek LOZP stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze.
2. Fundusz LOZP sktadajg z:
1) optat wpisowych, sktadek cztonkowskich oraz optat za wydane licencje,



2) dochodow z organizacji zawodow, zgrupowan, obozow i konsultacji organizowanych lub
wspotorganizowanych przez Zwigzek,
3) dochodow uzyskanych z dziatalno$ci statutowe;,
4) dotacji, subwencji i darowizn.
3. Zarzad gospodaruje majatkiem 1 funduszami oraz prowadzi ksiggowo$¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
4. Fundusze LOZP mogg by¢ uzyte wytgcznie na realizacje¢ celow okreslonych w statucie LOZP
oraz na wynagrodzenia.
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1. Dla waznosci oswiadczen woli lub dgkument()w dotyczacych praw 1 obowigzkow
majatkowych LOZP wymagane jest wspotdziatanie dwoch Cztonkow Zarzadu w tym Prezesa
I Sekretarza.

2. Dla wazno$ci pozostatych dokumentéw, wymagany jest podpis Prezesa, Wiceprezesa lub
upowaznionego przez Zarzad cztonka Zarzadu LOZP.

3. W umowach miedzy LOZP a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim LOZP reprezentuje
przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub petnomocnik powotany uchwata Walnego Zjazdu
cztonkow.

Rozdzial VIII
Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ LOZP

§ 34
Zmiana niniejszego Statutu moze by¢ uchwalona przez Walny Zjazd wigkszoscia 2/3 glosow,
przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych delegatow.

§ 35
1. Rozwigzanie LOZP moze nastgpi¢ na mocy uchwaly Walnego Zjazdu wigkszoscig 2/3

gloséw przy obecnosci przynajmniej polowy uprawnionych delegatow.
2. Uchwata o rozwigzaniu LOZP okresla sposob likwidacji, likwidatorow oraz okresla cel na
jaki przeznaczony zostanie majgtek LOZP.

§ 36
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy

powszechnie obowigzujace.
2. Interpretacja przepisOw statutu nalezy do kompetencji Walnego Zjazdu, a w okresach
pomigdzy Zjazdami do kompetencji Zarzadu.



